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भारत में सार्वजनिक के्षत्र की भूनमका एरं् समस्याएं 

डॉ खेमचन्द गुजजर 

व्याख्याता 

आर्थजक प्रशासन एवं र्वत्तीय प्रबंध र्वभाग 

एस.एन.के.पी. राजकीय स्नातकोतर महार्वद्यालय नीमकाथाना (राजस्थान) 

सार 

सावजजर्नक के्षत्र , र्जसमें कें द्र और राज्य सरकार के स्वार्मत्व वाले उद्यम शार्मल हैं, भारतीय 

अथजव्यवस्था की रीढ़ रहे हैं। स्वतंत्रता प्राप्ति के बाद, देश के तीव्र औद्योर्गकरण और समाजवादी लक्ष्ो ं

की पूर्तज के र्लए इनकी स्थापना की गई थी। पंर्डत जवाहरलाल नेहरू के नेतृत्व में, सावजजर्नक के्षत्र को 

"आधुर्नक भारत के मंर्दर" के रूप में देखा गया था, र्जसका उदे्दश्य न केवल आर्थजक र्वकास करना 

था, बप्ति के्षत्रीय असमानता को कम करना और रोजगार सृजन करना भी था। सावजजर्नक के्षत्र ने 

इस्पात, र्बजली, कोयला, रेलवे और पेट्र ोर्लयम जैसे पंूजी-गहन और दीघजकार्लक र्नवेश वाले के्षत्रो ंमें 

नेतृत्व र्कया। इन उद्योगो ंमें र्नजी के्षत्र के पास शुरुआती पंूजी और जोप्तखम लेने की क्षमता सीर्मत थी, 

इसर्लए सावजजर्नक के्षत्र ने देश के औद्योर्गक आधार को स्थार्पत करने का काम र्कया। सावजजर्नक 

के्षत्र के उपहृमो ंको अक्सर देश के र्पछडे और दूरस्थ के्षत्रो ंमें स्थार्पत र्कया गया। इससे इन के्षत्रो ंमें 

आर्थजक गर्तर्वर्धयो ंको बढ़ावा र्मला, रोजगार के अवसर पैदा हुए और के्षत्रीय असमानता को कम 

करने में मदद र्मली। सावजजर्नक के्षत्र देश में संगर्ित के्षत्र के सबसे बडे र्नयोक्ताओ ंमें से एक रहा है। 

इसने लाखो ंलोगो ंको प्तस्थर रोजगार प्रदान र्कया है, साथ ही सामार्जक सुरक्षा और कल्याणकारी लाभ 

भी सुर्नर्ित र्कए हैं। इन उद्यमो ंद्वारा अर्जजत लाभ ने राष्ट्र ीय पंूजी र्नमाजण में योगदान र्दया। इसके 

अलावा, इन्ोनें रक्षा और प्रौद्योर्गकी जैसे सामररक के्षत्रो ंमें आत्मर्नभजरता सुर्नर्ित करने में महत्वपूणज 

भूर्मका र्नभाई। सावजजर्नक के्षत्र के उपहृम आवश्यक वसु्तओ ंऔर सेवाओ ंके मूल्यो ंको प्तस्थर रखने में 

भी महत्वपूणज भूर्मका र्नभाते हैं, र्वशेषकर संकट् की प्तस्थर्तयो ंमें। 

मुख्य शब्द 
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प्रस्तावना 

http://www.skirec.org/


 

ECONSPEAK: A Journal of Advances in Management IT & Social Sciences, 
 Vol. 6, Issue 6,June 2016  Impact Factor 4.282   ISSN: (2231-4571) 
 www.skirec.org        Email Id: skirec.org@gmail.com 

 

 
An International Double-Blind, Peer Reviewed, Refereed Open Access Journal - Included in the International Indexing 
Directories 

 

Page 125 

सावजजर्नक के्षत्र से तात्पयज उन उद्यमो,ं संगिनो ंऔर र्वभागो ं से है र्जनका स्वार्मत्व, प्रबंधन और 

र्नयंत्रण सरकार द्वारा र्कया जाता है। एक र्मर्ित अथजव्यवस्था, र्वशेष रूप से भारत जैसी र्वकासशील 

अथजव्यवस्था में, सावजजर्नक के्षत्र की भूर्मका केवल लाभ कमाने तक सीर्मत नही ंहै, बप्ति यह राष्ट्र  के 

सामार्जक-आर्थजक र्वकास और न्याय को सुर्नर्ित करने का एक प्रमुख साधन है। यह वह 

आधारर्शला है जो र्नजी के्षत्र के साथ र्मलकर देश की प्रगर्त को सुर्नर्ित करती है। 

सावजजर्नक के्षत्र का सबसे महत्वपूणज योगदान देश के बुर्नयादी ढााँचे के र्नमाजण में रहा है। र्जन के्षत्रो ंमें 

भारी पंूजी र्नवेश और लंबी पररपक्वता अवर्ध की आवश्यकता होती है, जैसे र्क रेलवे, ऊजाज, संचार, 

बंदरगाह और भारी उद्योग, वहााँ र्नजी के्षत्र अक्सर प्रवेश करने से र्हचर्कचाता है। इन महत्वपूणज के्षत्रो ंमें 

सावजजर्नक के्षत्र ने र्नवेश करके देश की औद्योर्गक नीवं को मजबूत र्कया है, जो र्कसी भी आर्थजक 

र्वकास की पूवज शतज है। 

सावजजर्नक के्षत्र कल्याणकारी राज्य के लक्ष् को प्राि करने में सहायक है। यह सुर्नर्ित करता है र्क 

आवश्यक वसु्तएाँ  और सेवाएाँ  (जैसे र्शक्षा, स्वास्थ्य, सावजजर्नक र्वतरण प्रणाली के माध्यम से खाद्य 

आपूर्तज) समाज के गरीब और कमजोर वगों के र्लए भी सस्ती दरो ंपर उपलब्ध हो।ं इसके अर्तररक्त, 

सावजजर्नक के्षत्र की कंपर्नयााँ अक्सर ग्रामीण और र्पछडे के्षत्रो ंमें अपने संयंत्र स्थार्पत करती हैं, र्जससे 

के्षत्रीय असमानताएाँ  कम होती हैं और उस के्षत्र में रोजगार सृजन होता है। 

सावजजर्नक के्षत्र भारत में रोजगार का एक प्रमुख स्रोत रहा है। यह लाखो ंलोगो ंको प्तस्थर रोजगार प्रदान 

करता है। साथ ही, सावजजर्नक उपहृम भारी मात्रा में पंूजी जुट्ाते हैं और इसे देश के उत्पादक के्षत्रो ंमें 

र्नवेश करते हैं, र्जससे राष्ट्र ीय पंूजी र्नमाजण की प्रर्हृया तेज होती है। इसके लाभ का उपयोग सरकार 

जनकल्याण योजनाओ ंको र्वत्तपोर्षत करने के र्लए भी करती है। 

रक्षा उपकरण र्नमाजण, परमाणु ऊजाज और अंतररक्ष अनुसंधान जैसे रणनीर्तक रूप से महत्वपूणज के्षत्रो ं

को र्नजी लाभ के र्लए नही ंछोडा जा सकता। इन संवेदनशील के्षत्रो ंमें देश की सुरक्षा और संप्रभुता 

सुर्नर्ित करने के र्लए सावजजर्नक के्षत्र की उपप्तस्थर्त अर्नवायज है। यह र्वदेशी शप्तक्तयो ंपर र्नभजरता 

कम करने और देश को आत्मर्नभजर बनाने में मदद करता है। 

सावजजर्नक के्षत्र भारतीय अथजव्यवस्था का एक अपररहायज सं्तभ है। हालााँर्क, इसकी दक्षता और प्रदशजन 

को बेहतर बनाने के र्लए लगातार सुधार और आधुर्नकीकरण की आवश्यकता है। वतजमान दौर की 
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चुनौर्तयो ंका सामना करने के र्लए, सावजजर्नक के्षत्र को अपनी सामार्जक ऱ्िमे्मदाररयो ंको बनाए रखते 

हुए अर्धक कुशल, प्रर्तस्पधी और जवाबदेह बनना होगा। संके्षप में, यह सामार्जक-आर्थजक र्वकास को 

गर्त देने, के्षत्रीय संतुलन बनाने और राष्ट्र ीय सुरक्षा को सुर्नर्ित करने में महत्वपूणज भूर्मका र्नभाता है। 

सावजजर्नक के्षत्र के सामने कई गंभीर चुनौर्तयााँ खडी हुई हैं, जो इसकी दक्षता और लाभप्रदता पर प्रश्न 

उिाती हैं: 

अक्षमता और नौकरशाही: अक्सर सावजजर्नक के्षत्र में र्नणजय लेने की प्रर्हृया धीमी और जर्ट्ल होती है, 

जो नौकरशाही की कायजशैली से प्रभार्वत होती है। प्रर्तस्पधाज की कमी के कारण उत्पादन और सेवा की 

गुणवत्ता प्रभार्वत होती है। 

राजनीर्तक हस्तके्षप: सरकारी स्वार्मत्व के कारण इन उपहृमो ंमें अक्सर राजनीर्तक और प्रशासर्नक 

हस्तके्षप होता है। यह हस्तके्षप व्यावसार्यक र्नणजयो ंको प्रभार्वत करता है, र्जससे वे आर्थजक तकज  के 

बजाय राजनीर्तक आवश्यकताओ ंके आधार पर र्लए जाते हैं। 

अर्त-कमजचारी और िम मुदे्द: कई सावजजर्नक के्षत्र में कमजचाररयो ंकी संख्या आवश्यकता से अर्धक है 

(ओवरस्टार् ंग), र्जससे पररचालन लागत बढ़ जाती है। साथ ही, किोर िम कानूनो ंऔर ट्र ेड यूर्नयन 

के दबाव के कारण आवश्यक सुधारो ंको लागू करना कर्िन हो जाता है। 

र्वत्तीय घाट्ा: कई उपहृम लगातार घाटे् में चल रहे हैं। ये घाटे् सरकार पर र्वत्तीय बोझ डालते हैं, 

र्जससे सावजजर्नक धन का उपयोग उत्पादक र्नवेश के बजाय इन घाटे् को भरने में होता है। 

तकनीकी अप्रचलन: उदारीकरण के युग में, कई सावजजर्नक के्षत्र तकनीकी रूप से र्पछड गए हैं। वे 

आधुर्नक प्रर्तस्पधाज का सामना करने के र्लए आवश्यक नवाचार और आधुर्नकीकरण को तेजी से नही ं

अपना पाते। 

सानित्य की समीक्षा 

सावजजर्नक के्षत्र र्कसी भी देश के आर्थजक और राजनीर्तक आत्मर्नभजरता के र्लए आवश्यक होता है। 

जब एक देश के महत्वपूणज के्षत्रो ंपर सरकार का र्नयंत्रण होता है, तो यह र्वदेशी प्रभावो ंऔर पंूजीवादी 

ताकतो ंसे स्वतंत्रता सुर्नर्ित करता है। भारत में सरकारी तेल कंपर्नयााँ, र्बजली र्वतरण कंपर्नयााँ, और 

अन्य बुर्नयादी ढांचा सेवाएाँ  इस र्दशा में एक अहम कदम हैं। इसके अलावा, सावजजर्नक के्षत्र का 

र्वकास देश को र्वदेशी बाजारो ंपर र्नभजर होने से बचाता है और आंतररक र्वकास को बढ़ावा देता है। 
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[1] 

सरकारी संस्थाएाँ  उन के्षत्रो ंमें काम करती हैं, जहां र्नजी के्षत्र की भागीदारी सीर्मत या अनुपप्तस्थत होती 

है। यह सुर्नर्ित करता है र्क जो उपभोक्ता या नागररक बाजारो ंसे बाहर रह जाते हैं, उन्ें आवश्यक 

सेवाएाँ  र्मल सकें । उदाहरण के र्लए, स्वास्थ्य सेवाएाँ , र्शक्षा, और सावजजर्नक पररवहन ऐसे के्षत्र हैं जहााँ 

सरकार की पहल और र्नयंत्रण से ही सबको लाभ होता है, र्वशेषकर गरीब और र्पछडे वगों को। [2] 

सावजजर्नक के्षत्र सरकार को देश के र्वर्भन्न उद्योगो ंऔर सेवाओ ंपर र्नयंत्रण रखने की सुर्वधा प्रदान 

करता है। यह बाजारो ंमें प्रर्तस्पधाज को सुर्नर्ित करने, कीमतो ंको र्नयंर्त्रत करने और समाज के र्हत 

में र्नणजय लेने का अवसर देता है। सरकारी र्नयंत्रण के कारण, आवश्यक वसु्तओ ंऔर सेवाओ ंकी 

कीमतो ंमें अनावश्यक वृप्ति को रोका जा सकता है और देश की अथजव्यवस्था में असंतुलन को र्नयंर्त्रत 

र्कया जा सकता है। [3] 

सावजजर्नक के्षत्र की भूर्मका राष्ट्र ीय सुरक्षा और संकट् प्रबंधन में भी महत्वपूणज होती है। युि, प्राकृर्तक 

आपदाएाँ , या महामारी जैसी पररप्तस्थर्तयो ंमें सरकार द्वारा चलाए जाने वाले सावजजर्नक उपहृमो ंऔर 

सेवाओ ंका योगदान अतं्यत महत्वपूणज होता है। उदाहरण स्वरूप, भारत सरकार द्वारा कोरोना महामारी 

के दौरान स्वास्थ्य सुर्वधाएाँ  और आर्थजक सहायता उपलब्ध कराई गई। [4] 

 

भारत में सावजजर्नक के्षत्र की भूर्मका एवं समस्याएं  

सावजजर्नक के्षत्र, या सरकारी के्षत्र, वह के्षत्र है र्जसमें राज्य या सरकार का र्नयंत्रण होता है। इसमें वे 

सभी संस्थाएाँ , कंपर्नयााँ और सेवाएाँ  शार्मल होती हैं, जो राज्य के स्वार्मत्व में होती हैं और राज्य के 

र्नयमन और प्रबंधन के तहत काम करती हैं। सावजजर्नक के्षत्र की भूर्मका और महत्व को समझने के 

र्लए हमें इसके सामार्जक, आर्थजक और राजनीर्तक पहलुओ ंपर र्वचार करना आवश्यक है। 

सावजजर्नक के्षत्र का सबसे महत्वपूणज कायज देश की आर्थजक प्तस्थर्त को मजबूत करना है। यह र्वर्भन्न 

सावजजर्नक उपहृमो,ं जैसे र्बजली कंपर्नयााँ, रेलवे, सरकारी बैंक और सावजजर्नक सेवाएाँ , के माध्यम से 

देश की आर्थजक संरचना का र्नमाजण करता है। यह न केवल रोजगार सृजन करता है, बप्ति बुर्नयादी 

ढांचे की आपूर्तज भी करता है, जो उद्योगो ंऔर व्यापारो ंके र्वकास के र्लए आवश्यक है। उदाहरण के 

तौर पर, भारतीय रेलवे एक सावजजर्नक उपहृम है जो न केवल लाखो ंलोगो ंको रोजगार प्रदान करता 
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है, बप्ति देश के र्वर्भन्न र्हस्ो ंमें व्यापार और पररवहन की सुर्वधाएाँ  भी उपलब्ध कराता है। 

सावजजर्नक के्षत्र का एक और महत्वपूणज कायज सामार्जक र्वकास में योगदान देना है। सरकारी संस्थाएाँ  

र्शक्षा, स्वास्थ्य, पोषण और सामार्जक सुरक्षा जैसी सेवाएाँ  प्रदान करती हैं। ये सेवाएाँ  समाज के कमजोर 

और र्नधजन वगों तक पहंुचने के र्लए अतं्यत महत्वपूणज होती हैं, र्जससे सामार्जक असमानताओ ंको 

कम र्कया जा सकता है। 

सावजजर्नक के्षत्र की यह भूर्मका एक न्यायसंगत समाज के र्नमाजण के र्लए आवश्यक है, क्ोरं्क यह 

सबको समान अवसर और सुर्वधाएाँ  प्रदान करता है। 

सावजजर्नक के्षत्र की कायजप्रणाली को प्रभार्वत करने वाली प्रमुख समस्याएाँ  र्नम्नर्लप्तखत हैं: 

सावजजर्नक के्षत्र की सबसे बडी समस्या इसकी आंतररक अक्षमता है। र्नणजय लेने की प्रर्हृया अत्यर्धक 

जर्ट्ल, धीमी और स्तररत होती है, र्जसे सामान्यतः  "लाल  ीताशाही" कहा जाता है। सख्त र्नयमो,ं 

प्रर्हृयाओ ंऔर बहु-स्तरीय अनुमोदन के कारण पररयोजनाओ ं के कायाजन्वयन में अनावश्यक र्वलंब 

होता है, र्जससे लागत बढ़ जाती है और पररयोजनाएाँ  समय पर पूरी नही ंहो पाती हैं। इसके अलावा, 

कमजचाररयो ंमें जवाबदेही की कमी भी अक्सर देखी जाती है, क्ोरं्क उनका रो़िगार प्रदशजन की बजाय 

पद की सुरक्षा पर अर्धक र्नभजर करता है। 

कई सावजजर्नक उपहृम लगातार घाटे् में चल रहे हैं। ये उपहृम अक्सर सरकार पर सप्तिडी का बोझ 

डालते हैं, र्जससे राजकोषीय घाट्ा बढ़ता है। कम उत्पादकता का कारण पुरानी तकनीक, अर्तररक्त 

कमजचाररयो ंकी भती और प्रभावी कायज संसृ्कर्त का अभाव है। राजनीर्तक दबाव के कारण कई 

सावजजर्नक के्षत्र को सामार्जक उदे्दश्यो ं(जैसे कम कीमत पर सेवाएं प्रदान करना) के र्लए चलाया जाता 

है, र्जससे उनकी लाभप्रदता प्रभार्वत होती है, लेर्कन यह र्वत्तीय अप्तस्थरता का मुख्य कारण नही ंहोना 

चार्हए। 

सावजजर्नक के्षत्र राजनीर्तक हस्तके्षप का र्शकार रहा है। सरकारें  अक्सर सावजजर्नक के्षत्र के रो़िमराज के 

संचालन, र्नयुप्तक्तयो ंऔर र्नवेश र्नणजयो ंमें हस्तके्षप करती हैं। उच्च पदो ंपर र्नयुप्तक्तयााँ अक्सर योग्यता 

के बजाय राजनीर्तक र्नकट्ता के आधार पर होती हैं, र्जससे प्रबंधन की गुणवत्ता प्रभार्वत होती है। 

इसके पररणामस्वरूप, सावजजर्नक के्षत्र अपने व्यावसार्यक लक्ष्ो ं पर ध्यान कें र्द्रत करने के बजाय 

राजनीर्तक एजेंडा पूरा करने में अर्धक समय लगाते हैं, र्जससे उनकी स्वायत्तता और व्यावसार्यक 
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दक्षता खत्म हो जाती है। 

कई सावजजर्नक उपहृमो ंको उनके के्षत्रो ंमें एकार्धकार प्राि है। प्रर्तस्पधाज के अभाव में, नवाचार और 

तकनीकी उन्नयन के र्लए कोई पे्ररणा नही ं रहती। वे बा़िार की बदलती ़िरूरतो ं के प्रर्त धीमी 

प्रर्तर्हृया देते हैं और अक्सर र्नजी के्षत्र की तुलना में पुरानी तकनीक और कायजप्रणाली का उपयोग 

करते हैं। 

सावजजर्नक के्षत्र को वतजमान पररदृश्य में र्नम्नर्लप्तखत चुनौर्तयो ंका सामना करना पड रहा है: 

वैर्िक स्तर पर ते़िी से हो रहे र्डर्जट्लीकरण और तकनीकी पररवतजनो ं के साथ कदम र्मलाना 

सावजजर्नक के्षत्र के र्लए एक बडी चुनौती है। पुरानी प्रणार्लयो ंऔर कमजचाररयो ंके तकनीकी प्रर्शक्षण 

की कमी के कारण वे अक्सर नवीनतम तकनीको ं (जैसे क्लाउड कंपू्यर्टं्ग) को अपनाने में पीछे रह 

जाते हैं, र्जससे सेवा र्वतरण की गर्त धीमी हो जाती है। 

सावजजर्नक के्षत्र के र्लए प्रर्तभाशाली और कुशल युवाओ ंको आकर्षजत करना और उन्ें बनाए रखना 

कर्िन होता जा रहा है। र्नजी के्षत्र द्वारा र्दए जाने वाले बेहतर वेतन, लचीलेपन और कररयर के 

अवसरो ंके कारण, सावजजर्नक के्षत्र अक्सर सवजिेष्ठ प्रर्तभा खो देते हैं। इसके अलावा, यूर्नयनो ं (ट्र ेड 

यूर्नयनो)ं का अत्यर्धक प्रभाव भी प्रबंधन के र्लए कई सुधारो ंको लागू करने में बाधा उत्पन्न करता है। 

सरकारी उपहृमो ंको कई र्वर्नयामक और कानूनी बाधाओ ंका सामना करना पडता है। पयाजवरण 

मंजूरी, भूर्म अर्धग्रहण और र्वर्भन्न सरकारी र्वभागो ं से अनुमोदन प्राि करने की जर्ट्ल प्रर्हृयाएाँ  

उनके र्वकास और र्वस्तार को रोकती हैं। 

सावजजर्नक के्षत्र भारतीय अथजव्यवस्था के र्लए अपररहायज है, र्वशेषकर सामार्जक न्याय और समावेशी 

र्वकास के लक्ष्ो ंको प्राि करने के र्लए। हालााँर्क, इसकी अंतर्नजर्हत समस्याओ ं (जैसे अक्षमता, 

राजनीर्तक हस्तके्षप और र्वत्तीय घाट्ा) ने इसकी क्षमता को सीर्मत कर र्दया है। इन चुनौर्तयो ंका 

सामना करने के र्लए सावजजर्नक उपहृमो ंको अर्धक स्वायत्तता देना, प्रदशजन-आधाररत प्रबंधन को 

लागू करना, प्रभावी र्वर्नवेश नीर्तयााँ अपनाना और संचालन में पारदर्शजता लाना समय की मांग है। 

सावजजर्नक के्षत्र के स ल भर्वष्य के र्लए सरकार को एक नीर्त-र्नधाजरक और र्नयामक की भूर्मका 

पर अर्धक ध्यान कें र्द्रत करना होगा, बजाय इसके र्क वह एक रो़िमराज के व्यावसार्यक संचालक की 

भूर्मका र्नभाए। 
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सावजजर्नक के्षत्र के कई उपहृमो ंमें नौकरशाही की अर्धकता और र्नणजय लेने की धीमी प्रर्हृया देखी 

जाती है। इसके कारण योजनाओ ंका र्हृयान्वयन समय पर नही ंहो पाता और संसाधनो ंकी बबाजदी 

होती है। कई बार सरकारी उपहृमो ंमें र्नयुप्तक्तयााँ और र्नणजय राजनीर्तक दबाव में र्लए जाते हैं। इससे 

कायजकुशलता पर नकारात्मक प्रभाव पडता है और संस्थाओ ंकी स्वायत्तता घट् जाती है। 

अर्धकांश सावजजर्नक के्षत्र के उपहृम लगातार घाटे् में चल रहे हैं। इसका कारण है — लागत र्नयंत्रण 

की कमी, अनुर्चत मूल्य र्नधाजरण, उत्पादन में अक्षमता, तथा बाजार में प्रर्तस्पधाज का अभाव। र्नजी के्षत्र 

की तुलना में सावजजर्नक के्षत्र में तकनीकी नवाचार और अनुसंधान पर कम ध्यान र्दया जाता है। इससे 

उत्पादकता घट्ती है और उत्पादो ंकी गुणवत्ता प्रभार्वत होती है। 

कमजचाररयो ंकी अत्यर्धक संख्या, काम में अनुशासन की कमी, तथा प्रर्शक्षण के अभाव के कारण 

कायजकुशलता में र्गरावट् आती है। कई बार यूर्नयनवाद के कारण र्नणजय लेना भी कर्िन हो जाता है। 

1991 के आर्थजक सुधारो ंके बाद र्नजी के्षत्र और र्वदेशी कंपर्नयो ंकी प्रर्तस्पधाज बढ़ गई है। ऐसे में 

सावजजर्नक के्षत्र के र्लए अपनी प्तस्थर्त मजबूत बनाए रखना एक बडी चुनौती है। कुछ सरकारी उपहृमो ं

में भ्रष्ट्ाचार और अर्नयर्मतताओ ंके मामले सामने आते रहे हैं। इससे जनता का र्विास घट्ता है और 

संसाधनो ंका दुरुपयोग होता है। 

सावजजर्नक के्षत्र देश की आर्थजक रीढ़ है, परंतु इसकी स लता तभी सुर्नर्ित हो सकती है जब इसमें 

कायजकुशलता, पारदर्शजता और उत्तरदार्यत्व लाया जाए। सावजजर्नक के्षत्र और र्नजी के्षत्र के बीच संतुलन 

स्थार्पत कर ही भारत एक सशक्त और आत्मर्नभजर अथजव्यवस्था के रूप में आगे बढ़ सकता है। 

निष्कर्व 

सावजजर्नक के्षत्र न केवल देश की आर्थजक नीवं है, बप्ति यह सामार्जक न्याय, राष्ट्र ीय सुरक्षा और 

सशक्त नागररक समाज के र्नमाजण में भी सहायक होता है। सावजजर्नक के्षत्र की संस्थाएाँ  और उपहृम न 

केवल देश के र्वकास में सहायक हैं, बप्ति यह सुर्नर्ित करते हैं र्क र्वकास की प्रर्हृया हर नागररक 

तक पहंुचे और समाज में समानता और न्याय कायम रहे। इसर्लए, सावजजर्नक के्षत्र का महत्व भारतीय 

अथजव्यवस्था और समाज में अत्यर्धक है, और इसके संवधजन और र्वकास की र्दशा में र्नरंतर प्रयास 

होते रहने चार्हए। सावजजर्नक के्षत्र भारत के आर्थजक इर्तहास का एक अर्भन्न अंग रहा है और आज भी 

कई प्रमुख के्षत्रो ंमें महत्वपूणज है। हालााँर्क, बदलते वैर्िक और घरेलू पररदृश्य में, सावजजर्नक के्षत्र के 
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र्लए अपनी प्रासंर्गकता बनाए रखना आवश्यक है। सरकार द्वारा र्वर्नवेश, रणनीर्तक र्बहृी और 

प्रबंधन में स्वायत्तता जैसे सुधारो ंके माध्यम से इन चुनौर्तयो ंका समाधान करने का प्रयास र्कया जा रहा 

है। सावजजर्नक के्षत्र को आर्थजक रूप से व्यवहायज, कुशल और जवाबदेह बनाने के र्नरंतर प्रयास ही यह 

सुर्नर्ित करें गे र्क वे भर्वष्य में भी देश की प्रगर्त में सकारात्मक योगदान देते रहें। 
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